
Teamleitung offene und mobile
Jugendarbeit und stellvertretende
Jugendreferatsleitung (m/w/d)

Nah an Jugendlichen. Stark in der Fachlichkeit.

Verbindend im System.
Die Stadt Schorndorf gestaltet ihre Jugendarbeit neu – sozialraumorientiert,
beteiligungsstark und praxisnah. Im Mittelpunkt stehen Jugendliche, ihre Lebenswelten und
die Fachkräfte, die täglich vor Ort wirken.

Das ist genau Dein Ding? Dann bist Du bei uns genau richtig!



Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Teamleitung Offene und Mobile Jugendarbeit/ Stellvertretende

Jugendreferatsleitung (m/w/d)

unbefristet, in Vollzeit und bis Entgeltgruppe S 12 TVöD.

 

Deine Rolle – fachlich, praxisnah, verbindend
Als Teamleitung der Offenen und Mobilen Jugendarbeit bist du die fachliche Schlüsselfigur
in der Praxis der Jugendarbeit. Du leitest die Teams, arbeitest nah an Jugendlichen in
Sozialräumen und im Jugendzentrum und entwickelst Angebote gemeinsam mit jungen
Menschen weiter.

Gleichzeitig übernimmst du die Funktion der stellvertretenden Sachgebietsleitung Jugend
und bringst deine fachliche Perspektive aktiv in konzeptionelle und strukturelle
Entwicklungsprozesse ein.

Du…

leitest und begleitest die Fachkräfte der Offenen und Mobilen Jugendarbeit im
Arbeitsalltag.
triffst fachliche Entscheidungen für dein Team und sicherst Qualität sowie
Weiterentwicklung.
setzt Beteiligungsprozesse direkt mit Jugendlichen um – partizipativ & wirksam.
analysierst Bedarfe in den Sozialräumen und entwickelst daraus bedarfsgerechte
Angebote.
entwickelst fachliche Konzepte und Angebotsformate innerhalb der strategischen
Leitplanken der Sachgebietsleitung Jugend.
arbeitest an Themen wie digitale Jugendarbeit, Prävention, Jugendkultur und
Demokratiebildung.
vernetzt dich aktiv mit Schulen, Vereinen, freien Trägern und kommunalen Partnern.
bringst praxisnahe Erkenntnisse in die Jugendhilfeplanung ein.
wirkst an der Weiterentwicklung dezentraler Standorte und Angebotsformen mit.



vertrittst die Sachgebietsleitung Jugend im Vertretungsfall in operativen und laufenden
Angelegenheiten; strategische und politische Grundsatzentscheidungen verbleiben bei
der Sachgebietsleitung/Jugendreferent.

Das sind Deine Superkräfte...

ein Studium der Sozialen Arbeit, Pädagogik oder eine vergleichbare Qualifikation
Erfahrung in offener, mobiler, kultureller oder sozialraumorientierter Jugendarbeit
Stärke in konzeptionellem Denken und fachlicher Beratung
Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge verständlich und lösungsorientiert zu vermitteln
Lust auf konzeptionelle Arbeit – aber immer mit Blick auf die Realität vor Ort
Freude an Netzwerkarbeit und innovativen jugendkulturellen Themen
Begeisterung für Jugendbeteiligung und demokratische Prozesse
Interesse an Evaluation, Konzeptarbeit und Weiterentwicklung
Kommunikationsstärke, Reflexionsfähigkeit und Humor

Und so fördern wir Deine Superkräfte als

Arbeitgeberin
Dich erwartet eine Schlüsselrolle im neuen Jugendarbeitssystem der Stadt mit großen
Gestaltungsspielräumen in Planung und Konzeptentwicklung. Du arbeitest eng mit der
Sachgebietsleitung, dem Jugendzentrum, der Schulsozialarbeit, der Offenen und Mobilen
Jugendarbeit zusammen und hast die Möglichkeit, die Jugendarbeit in Schorndorf
nachhaltig zu prägen. Ein Arbeitsfeld voller Begegnungen, Dynamik und echter
Veränderung wartet auf dich. Zudem wartet ein motiviertes Team sowie die Chance,
fachliche Impulse zu setzen sowie Verantwortung zu übernehmen auf Dich!

Sinnhafte Arbeit, ein erfahrenes und engagiertes Team, flexibles und hybrides Arbeiten,
moderne Arbeitsumgebung, Job-Rad-Leasing, eine ausgeprägte Willkommenskultur,
Förderung des ÖPNV und vieles mehr. Sag' uns doch einfach, was Du brauchst und wir
schauen, was wir möglich machen können. Zudem denken wir in Lösungen statt in
Zuständigkeiten, wir arbeiten zusammen, um das Beste für die Stadt Schorndorf zu
erreichen. Wir fördern und qualifizieren unsere Beschäftigten und entwickeln sie weiter, wir
sind keine typischen Schwaben – denn wir loben gerne.



Na, hast Du Lust auf einen gemeinsamen Neustart?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!
Besuche gerne unsere Homepage und schau Dir unseren Personalbericht an, dann
bekommst Du ein noch besseres Bild von uns. Unter www.schorndorf.de/stellenangebote
kannst Du unser Angebot der Online-Bewerbung bis zum 18.01.2026 nutzen.

Noch Fragen?
Für weitere Auskünfte steht Dir Herr Weiß, Fachbereichsleitung Bildung, Jugend und
Vereine, Telefon 07181/602-3200, Frau Nau, Abteilungsleitung Schulen, Jugend und
Vereine, Telefon 07181/602-3230 sowie Frau Nähr vom Fachbereich Personal und
Organisation, Telefon 07181/602-1219, gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Dich!

Team to go: was uns besonders machtTeam to go: was uns besonders macht

https://www.youtube.com/watch?v=jBLVY6RkAp4

