
Leitung des Jugendreferates (m/w/d)

Du willst Jugendarbeit nicht nur begleiten – sondern

strategisch gestalten?
Dann bist Du bei uns genau richtig, denn wir wollen den Bereich Jugend neu denken und
ihm einen Aufwind geben. 

Die Stadt Schorndorf stellt die Jugendarbeit neu auf – klarer, moderner, sozialraumorientiert
und zukunftsfähig.  Ziel ist ein starkes System aus Offener, Mobiler und schulbezogener
Jugendarbeit mit klaren Zuständigkeiten, verlässlichen Strukturen und echtem
Gestaltungsspielraum.

Dafür suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 



Leitung für unser Jugendreferat (m/w/d)

unbefristet, in Vollzeit und bis Entgeltgruppe 10 TVöD.  

Deine Rolle – strategisch, steuernd, politisch
Als Sachgebietsleitung Jugend trägst du die Gesamtverantwortung für die kommunale
Jugendarbeit. Du setzt die strategischen, organisatorischen und finanziellen
Rahmenbedingungen, innerhalb derer die fachliche Arbeit der Teams stattfindet.
Gemeinsam mit der Teamleitung Schulsozialarbeit und der Teamleitung Offene und Mobile
Jugendarbeit entwickelst du eine leistungsfähige, moderne Jugendstruktur für Schorndorf.

Du arbeitest an der Schnittstelle von Fachpraxis, Verwaltung und Politik und sorgst dafür,
dass Jugendarbeit wirksam, sichtbar und zukunftsfähig aufgestellt ist.

Du…

verantwortest die strategische Steuerung und Weiterentwicklung des Sachgebiets
Jugend.
führst ein multiprofessionelles Team (OKJA, Mobile Arbeit, Schulsozialarbeit).
setzt die übergeordneten fachlichen, strukturellen und organisatorischen Leitplanken
für die Jugendarbeit.
vertrittst den Bereich Jugend gegenüber Politik, Verwaltung, Trägern und regionalen
Netzwerken.
verantwortest die Jugendhilfeplanung und entwickelst diese konsequent weiter.
steuerst Finanzen-, Personal- und Ressourcenplanung des Sachgebiets.
entwickelst die strukturelle Zukunft der Jugendarbeit (zentrales Jugendzentrum +
dezentrale Sozialräume).
sorgst für eine verlässliche Berichtslage und Kommunikation an politische Gremien.
triffst strategische Grundsatzentscheidungen und verantwortest deren Umsetzung
durch die Teamleitungen.

Das sind Deine besonderen Merkmale...

ein abgeschlossenes Studium im Bereich Soziale Arbeit, Pädagogik oder vergleichbare
Studiengänge



Leitungserfahrung und/oder klarer Wille zur Führung
Stärke in strategischem Denken, Strukturaufbau und Organisationsentwicklung
politische Sensibilität & souveränes Auftreten
Freude an Steuerung, Planung und Zusammenarbeit mit vielen Schnittstellen
Mut, neue Wege zu gehen – und die Fähigkeit, sie gut zu begleiten

Darauf kannst Du Dich bei uns als Arbeitgeberin

freuen...
Dich erwartet ein echter Neubeginn, bei dem Du Strukturen, Kultur und Haltung der
Jugendarbeit aktiv mitgestaltest. Gemeinsam mit einem engagierten Team erhältst Du die
Chance eine komplette Organisation neu aufzubauen und arbeitest dabei eng mit dem
Jugendreferat, der Schulsozialarbeit, Offenen sowie Mobilen Jugendarbeit zusammen.
Zudem erwartet Dich ein Arbeitsfeld mit hoher Sichtbarkeit und politischer Relevanz. Du
bekommst viel Raum für eigene Ideen, kannst spürbare Wirkung entfalten und profitierst
von politischem Rückhalt.

In unserem dynamischen Fachbereich kannst Du Dich auf eine abwechslungsreiche
Tätigkeit in einem motivierten, aufgeschlossenen Team freuen. Bezüglich der Gestaltung
Deiner Arbeitszeit bist Du flexibel. Du arbeitest innerhalb alter Mauern, aber mit modernster
Arbeitsausstattung. Durch die Lage direkt am Bahnhof lohnt sich die Anreise mit dem
öffentlichen Personennahverkehr, welche wir bis auf einen Restbetrag von 9 € der
Ticketkosten bezuschussen. Des Weiteren fördern wir Deine Mobilität mit dem Angebot des
Dienstradleasings. Darüber hinaus bieten wir ein vielfältiges Fortbildungs- und
Betriebssportangebot, um Dich selbst weiter zu entwickeln oder Dich nach einem Arbeitstag
richtig auspowern zu können.

Na, bist Du bereit für neue Wege?
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!
Auf unserer Homepage kannst Du einen Einblick in unsere Stadtverwaltung und unseren
Personalbericht bekommen, um so ein noch besseres Bild von uns zu erhalten. Unter
www.schorndorf.de/stellenangebote kannst Du unser Angebot der Online-Bewerbung bis
zum 18.01.2026 nutzen.

Noch Fragen?



Für weitere Auskünfte steht Dir Herr Weiß, Fachbereichsleiter Bildung, Jugend und Vereine,
Telefon 07181/602-3200, Frau Nau, Abteilungsleitung Schulen, Vereine und Jugend,
Telefon 07181/602-3230 sowie Frau Nähr vom Fachbereich Personal und Organisation,
Telefon 07181/602-1219, gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Dich!

Team to go: was uns besonders machtTeam to go: was uns besonders macht

https://www.youtube.com/watch?v=jBLVY6RkAp4

