
 
 

Stellenausschreibung Geschäftsführer/(m/w/d) Stadtjugendring Backnang 
e.V.  
Der Stadtjugendring Backnang e.V. (SJR) ist der Dachverband für Jugendverbände 
und Vereine in Backnang und arbeitet eng mit diesen zusammen. Er vertritt die 
gemeinsamen Interessen seiner 46 Mitglieder, unterstützt die verbandliche 
Jugendarbeit und fördert Aktivitäten für Kinder und Jugendlichen in Backnang.  
Die Geschäftsstelle des SJR wird vom Vorstand beauftragt. Sie organisiert in eigener 
Verantwortung zahlreiche Dienstleistungen wie die Beratung und Begleitung ihrer 
Verbandsmitglieder, die Förderung von Jugendarbeit, Seminare, Schulungen und 
Veranstaltungen. Dabei kooperiert der SJR mit lokalen Partnern.  
Der SJR sucht ab 05.1.2026 einen engagierten und eigenverantwortlichen 
Geschäftsführer (m/w/d) mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 20 Stunden 
Das Aufgabenprofil umfasst:  

• Leitung der Geschäftsstelle und Verantwortung für den inneren Dienstbetrieb  
• Repräsentation und Vertretung des SJR in Zusammenarbeit mit dem Vorstand 

nach außen  
• Entwicklung inhaltlicher und konzeptioneller Grundlagen und Empfehlungen  
• Umsetzung und Vollzug der Beschlüsse seiner Organe gemäß der Satzung 

einschließlich Ausschüsse, Arbeitsgruppen und Gremien  
• Haushaltsverantwortung entsprechend den Beschlüssen der Organe des SJR  
• Kommunikation und Netzwerkpflege mit Mitgliedern und Partnern  
• Beratung von Jugendorganisationen  
• Betreuung und Unterstützung der gewählten Jugendvertreter der Stadt 

Backnang 
Wir erwarten:  

• abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/ Sozialpädagogik oder 
Hochschulstudium in einer betriebswirtschaftlichen, gesellschafts-, oder 
sozialwissenschaftlichen Fachrichtung oder abgeschlossene Berufsausbildung 
in einem anerkannten Ausbildungsberuf 

• Erfahrungen aus dem Bereich der Jugend(verbands)arbeit und der 
jugendpolitischen Vertretungsarbeit  

• Fähigkeit zur Weiterentwicklung der Organisation, von Konzepten und 
Angeboten  

• Hohes Maß an sozialer Kompetenz, insbesondere Fähigkeit und Bereitschaft 
zur Kooperation und Kommunikation  

• Kompetenzen im schriftlichen Ausdruck sowie in der Moderation und 
Präsentation  

• Kenntnisse in Haushaltsverwaltung und Zuwendungsrecht sind 
wünschenswert 



 
• Sicherheit in den gängigen EDV-Programmen (Office, Internet)  
• Bereitschaft zu Arbeit auch an Wochenenden und in den Abendstunden  

Wir bieten:  
• abwechslungsreiche Aufgabe mit einem hohen Maß an Selbstständigkeit und 

die Unterstützung durch ein motiviertes Team  
• Arbeit mit dynamischen und engagierten Zielgruppen  
• einen Arbeitsplatz in einer werteorientierten Non-Profit- Organisation,  
• einen modernen Arbeitsort in einer attraktiven, lebendigen Stadt  
• Möglichkeit zur Remote-Arbeit 
• Bezahlung angelehnt an TVöD  

Sie können sich ein Engagement im SJR Backnang vorstellen? Dann senden Sie 
Ihre aussagekräftige Bewerbung, einschließlich Gehaltsvorstellung, bis spätestens 
15.12.2025 per E-Mail (*pdf, max. 10 MB) an:  
Stadtjugendring Backnang e.V. z.H. Vorsitzende Florin Rathgeb 
E-Mail an: bewerbung@stadtjugendring-backnang.de  
Für Rückfragen stehen wir Ihnen unter genannter E-Mailadresse gerne zur 
Verfügung.  


