
 

 

Sie haben Lust, unsere offene Kinder- und Jugendarbeit weiterzuentwickeln und mitzugestalten?  

Wir, die Gemeinde Rudersberg suchen zur Verstärkung unseres Teams im Jugendhaus und zur Weiterentwicklung 
bedarfsgerechter Angebote, Projekte und Veranstaltungen einen 

 

Sozialpädagogen (m/w/d) 
in Teilzeit bis 50% 

 
Was wir von Ihnen erwarten:  
 
 Sie haben ein Studium der Sozialen Arbeit oder der Sozialpädagogik (Bachelor/Diplom) absolviert oder verfügen 

über einen vergleichbaren Studienabschluss 
 Sie gestalten die  konzeptionelle Ausrichtung des Jugendhauses aktiv mit, können die Lebenssituation und die 

Bedürfnisse von Jugendlichen wahrnehmen und entsprechend darauf reagieren 
 Sie arbeiten vorwiegend in den Nachmittag- und Abendstunden und gelegentlich auch am Wochenende 
 Sie koordinieren und planen Einzelfallhilfen, Projekt- und Gruppenangebote und sind für deren Umsetzung 

verantwortlich 
 Sie pflegen einen professionellen und partnerschaftlichen Umgang im Team mit dem weiteren Kollegen in Vollzeit, 

den Jugendlichen und Kooperationspartnern innerhalb der Gemeinde  
 Sie bringen eine ausgeprägte Kommunikations-, Konflikt- und Reflexionsfähigkeit mit und erledigen Ihre Aufgaben 

selbstständig 
 Sie sind im Besitz eines Führerscheins der Klasse B 
 Erfahrung in der Jugendarbeit und/oder Jugendsozialarbeit sowie im Umgang mit Gruppen sind wünschenswert 
 
Was wir Ihnen bieten: 
 
 Eine abwechslungsreiche, interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit und Einbringen eigener Ideen mit 

einem hochmotivierten und kompetenten Team 
 Flexible Arbeitszeiten in Abstimmung mit dem bestehenden Team 
 Ein wertschätzendes Arbeitsumfeld mit vielen Gestaltungfreiräumen 
 Ein verlässlicher Ansprechpartner sowie individuelle Nutzung von Fortbildungsmöglichkeiten und Supervision 
 Eine leistungsorientierte Vergütung entsprechend Ihrer Berufserfahrung im Rahmen des TVöD in Entgeltgruppe 

S12 TvöD mit SUE-Zulagen sowie ein unbefristetes Anstellungsverhältnis 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. 

Erste Fragen beantwortet Ihnen gerne Sandra Stadelmann, Sachgebietsleiterin Bildung und Erziehung, unter Tel. 
07183/3005-17 oder per E-Mail an s.stadelmann@rudersberg.de. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen bis 18.02.2024 per E-Mail an: 
bewerbung@rudersberg.de (bitte im PDF-Format, max. 5 MB) oder an die Gemeinde Rudersberg, Hauptamt, 
Backnanger Straße 26, 73635 Rudersberg. 
 
Bitte senden Sie uns nur Kopien ohne Bewerbungsmappe zu, da keine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen 
erfolgt. Nach Abschluss des Verfahrens werden alle Unterlagen vernichtet. 
 
 


